ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI
FINANSMAN SUBE MUDURLUGU
'GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam
- MADDE 1 - (1) Bu vonetmelizin amaci: Finansman Sube Miidiirliigtiniin teskilat yvapisin,
hukuki statiistind. gérev, yetki. calisma usul ve esaslarnt belitleverek. hizmetlerin daha etkin ve
verimli bir sekilde viritdlmesini saglamakur,

(2) Bu Yonetmelik; [stanbul Bliviiksehir Belediye Baskanlhigi Mali Hizmetier Daire Baskanhg)
Finansman Sube Miidiirliigiiniin. Istanbul Bilviiksehir Belediyesi’nin i¢ ve dis borglanma islemierinin
viirdtiilmesi ve bunlara iliskin muhasebe islemlerinin yapilimasi. kredi derecetendinme faalivetler
veva beledive hesaplarnmn denetim calismalartumin yiiriitiilmesi. Istanbul Biviksehir Beledivesi
acina bankalarda hesap acihp kapatlmasi, mevduatlantn dederlendirilmesi ve bir baska hesaba
aktarilmast, hesaplarin kontrolii ve takibi, teminat veya kefalet verilmesi. banka hesaplan {izerine
tciineti kisilerce konulan hacizlerin takibi vb. finansal is ve islemlerin yiriitiilmest ve takibinin
yaptlmas: esas ve usullerini kapsar.

Dayanak _

MADDE 2. - (1) 1580 / 5393 ‘savili Belediye Kanunu ve 3030 / 5216 savill Biiytksehir
Belediyesi Kanunu geregince. 18 / 03 / 2005 tarihli ve 612 sayili Biiytiksehir Belediye Meclisi Karar
ile kurulmus olan Finansman Sube Mudtrliigiine ait olan bu yénetmelik; 657 sayih Devlet Memurlarr
Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrof Kanunu, 4857
sayihi Is Kanunu ve tabi oldugu diger mevzuata dayamlarak hazirtammstir.

Tammlar ‘

MADDE 3 - (1)Bu Yénetmelikte ifade edilen,

a) Bagkan: Istanbul Bityiliksehir Belediye Bagkanini,

b) Belediye/Biiyiiksehir Belediyesi: Istanbul Biiyiiksehir Belediyesini.

¢) Belediye Meclisi: Istanbul Bilyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Calisan Personel: Finansman Sube Mudiir[iigli binyesinde gérevli tim menwur. is¢i,
s6zlesmeli personel ve diger personeli.

¢) Daire Bagkani: Finansman Sube Miidurfiigti'nin bagli oidugu ilgilt Daire Bagkaumm.

f) Genel Sekreter: Istanbul Biiyitksehir Belediye Genel Sekreterini,

g) Genel Sekreter Yardimcist: Finansman Jube Mudurlugunun bagh bulundugu ilgili Genel

Sekreter Yardimcisin,

h) Ilce Belediyesi: Biiyiiksehir belediyest sinirlan i¢inde kalan ilge belediyesini.

i) Ik Kademe Belediyesi: Bilyitksehir Belediye sumurlan iginde kalan ilk kademe
Belediyesini, '

i) Miidirliik: Finansman Sube Midtrliigiin,

k) Sube Miidiril: Finansman Sube Mudiiriind,
I) Midir Yardumeist: Finansman Sube Miidiirligiinde, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayil

Resmi Gazetede yayinlanarak yiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslan ile’ Ma U_lha‘ldare
Birlikleri Norm Kadro [tke ve Standartlarina Dair Yonetmelik qerqevesmde gOrev vapan
kadrolu Miudiir Yardimcisini. T

m) Sef: Finansman Sube Miidirligiinde kadrolu Sefi
-1fade eder.




IKINCI BOLUM .
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat '
MADDE 4 - (1) Finansman Sube Miidiirliigii Idari Tesi\liatl miidiir. sef. memur. sézlesmeli
“personel. isci personel ve diger personelden olusur,

(3) Birimlerin i¢ organizasyon. vapilarnin tesi\lll s6z Konusu ilgili miidiirliigiin teklifi ve
bagli oldugu tist amirin onay! ile gercekiestirilecek bir i ¢ duzanleme tte gecerlilik kazanur.

Miidiirligin Girevleri
MADDE 3- (1) Midirligtin gorevieri agagida siralanmistir;

a) S018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi ve ilgili difer mevzuat dogrultusunda bankacilik islemlerinin takibi.

by [stanbul Biiviiksehir Belediyesi acina bankalar nezdinde hesap acma ve !\apﬁtlm islemlerinin

vapilmasi ve takibi. :

c) Banl\alaldakl giinliik bakiyelerin tespit edilerek degerlendirilmesi i 1c;m gerekli is ve islemlerin
yapilmasi ve takip edilmesi ile giinlik kullanabilecek nakdin belirlenerek (st yénetime
sunulmasi.

d) Hesaplar arasi aktarmalar ile buna iliskin gerekli yazismalarin yapilmast,

e) Istanbul Biiyiiksehir Belediyesinin ¢esitli Bankalar nezdindeki Tiirk Lirasi ve Déviz
hesaplanyla - ilgili  giniik ve aylik  ekstrelerin  ayr1  ayn takibinin  yapimas:.
muhasebelestirilmesi, hesaplarin  analizi yapilarak Bankalar ile Belediye arasindaki
mutabakatin saglanmast ve eksikliklerinin giderilmesi,

D Giderler Mudiirligi tarafindan diizenlenen cek. génderme emirleri veya odeme talimatlarinin
fazla Odemeye sebebiyet verilmemesi icin banka ekstrelerinin glinliik kontrol ve takip
edilmest,

g) Izin. gérev degisikligi veya vekilet durumlarinda birinci ve/veya ikinci derece iniza yetkisi
sirkiilerlerinin hazirlanmas: ve ilgili bankalara veya makamlara bildirilmesi,

h) Déviz almmas: ve bankalarda bulunan déviz hesaplarinin déviz cinsine gére hesaplanarak
muhasebelestirilmesi,

1) Banka hesaplarimin devir iglemlerinin yapilabilmesi igin yilsonu itibari ite bankalardaki °
meveut bakiyelerin alinmas, yilsonu faiz hesaplarinin muhasebe[estmlmeu ve ertesi
yila devir islemlerinin yapilmast,

1) Gerekli yilsonu devir islemlerinin yapilmast.

j) Bankalardan ginliik tahsilat ve tdeme dekontlarinm alinarak kontrol edilmek Gzere ilgili
birimlere teslim edilmesi ve takibi,

k) lIller Bankasi, Maliye Bakanlig1 vb. kurum veya kuru1u$larca belediye hesaplanna aktanlan
paralarn takibi,

1) Bankalar nezdindeki belediye hesaplarina uygulanan hacizlerin takibinin yapilmast ve ilgili
diger midirliiklerle Hukuk Mu$av1r11gmm bilgilendirilmesi,

m) Banka hesaplarindan yapilan icra 8demelerinin dekontlarinin temini ve rnuhasebele:;tmlmem
icin ilgili midirlitklere génderilmesi ve muhasebelestirilmelerinin takip edilmest,

n) Belediye hesaplarindan icra dairelerine yapilan Sdemelere  ait dekontlarin - Hukuk
Miisavirlidine bildirilmesi ve -icra dairelerinden bu &demelere 1!1$km fek- yazilarinin
alinmasinin temini,

0) lcra dairelerinden abinan fek yazilarinin banka subelerine bildirilmesi ve tak1b1mn yapllnnsl

p) lera yazigmalar ile ilgili haciz yazilarmmn. fek belgelerinin veya ddeme dosyalariin

trirtrialinanm,



1) Istanbul Biivitksehir Beledivesi adina verilmesi gereken nakdi ve gayri nakdi
Teminatlar ile icin gerekli islemlerin yapilmast ve takibi.

s) Istanbul Biiyviiksehir Belediyesi bagli kuruluslari veya istirakleri lehine verilecek
kefaletlerle ilgili islemleri takip etmek.

1) Her tiirlii i¢ ve dis borclanma iglemlerine iliskin gerekli izin. aragtirma vb. gibi 6n calismalar;
vapimak. i¢c ve dis borglanma yapilmasina iligkin is ve islemlen yiiriitmek ve sonuglandirmak.

w) I¢ ve dis borclanmalara iliskin anapara kullanimlarimi gergeklestirmek ve bu borglanmalara
iliskin anapara. faiz vb. gibi her tiirlti 6demeler ile bunlara iliskin hazirlanmas: gereken diger
belge ve bilgileri hazirlamak ve ilgili kurum veya kuruluslara odndermek,

v) Gerektiginde. Istanbul Biiviiksehir Beledivesi ve badli kuruluslannm ulusal ve uluslar aras
kreditor kurutuslardan saglayacagi dig proje kredilerl tle i¢ borglanma ve diger Timansiman
waclarinn analizinin yvaptlmasi.

vi Gerektiginde, Istanbul Bitylikgehir Belediyesinin biitge sonuglarina gére olusacak olan
biitce aciiium nasil karstlanaca@: veya olugacak biitge lazlasimin nasil
degerlendirilecedi hususunda ilgili diger birimlerle koordinasyon halinde gerekli
tinansal analizlerin yapilmasi. .

2} Gerektiginde, Istanbul Biytksehir Belediyesinin gergeklesen veya tabmin edilen wgelir ve
gider rakamlan dogrultusunda gerekli finansal tablolarin hazirlanmasi ve analiz edilmesi.

aa) Gerektiginde, uluslararasi kredi derecelendirme kuruluslarina  belediyenin  kredi
derecelendirmesinin yaptirilmasi ¢aligmalarinim yur{itiilmesi,

bb) Gerektiginde, ulusal “veya uluslararasi denetim kuruluslarma belediye hesaplarnimin
denetlendirilmesi cahismalanni_viritmek ve buna iliskin belediyenin diger birimleri ile
koordinasyonu saglamak, ' )

ce) ¢ ve dis borglanmalara iliskin kanunlarla verilen difer gorev ve sorumluluklan verine
getirmek, ' ' :

dd) Beledive Baskam, Genel Sekreter veya ilgili Genel Sekreter Yardimasi ile Daire Bagkam
tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Miidiiréin Gorevleri

MADDE 6- (1) Miidiiriin gérevleri agagida siralanmistir;

a) Midirliigii temsil eder, .

b) Miidiirliigiin ydnetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir,

¢) Cahsmalan yazili ve sozlil emirlerle yiirtitiir,

d) Mudirligiin sevk. idare ve disiplininden sorumludur.

) Personel arasinda gérev dagilimi yapar,

f) Miudiirliikte calisan personelin birinci sicil amirt olup, menur, is¢i ve dider personelin
basar1 ve performans degerlendirmesini yapar,

g) Midiirliigiin cahsma usul ve esaslarini mer’i mevzuat cercevesinde oelirler,

) Mudirliik biinyesinde gorev yapan biirolarn tiim i§ ve islemlerinin zamaninda ve dogru
olarak yerine getirilmesini gdzetir. Ayrica sorumiu oldugu memur, is¢l, gecici is¢i, sOzlesmeli ve
diger personelin $zliik iglemlerinin mevzuat cergevesinde yiiriitiilmesini saglar,

i) Finansman Sube Mudirligi ile diger Mudiirlikler ve ilgili birimler arasinda
koordinasyonu saglar.

i) Ust birimlerce kendisine verilen diger gdrevleri yerine getirir.




Mildiiriin Yetkileri

MADDE 7- (1) Miidiiriin yetkileri sunlardir:

a)  Miudiirliigin  islevlerine iliskin gérevlerin. Bagkanlik Makamimca uygun gdriilen
programiar geregince yiriitiilmesi icin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma vetkisi,

b) Midiirliigiin i5levierinin yiirtitilmesinde ihtivag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast igtn Baskanlik Makanuna 6nerilerde bulunma vetkisi.

c) Mudirlik ile ilgili yazigmalarda |.derece imza vetkisi,

d)  Disiplin amiri olarak sorumiu oldugu personele. mevzuatta éngdriilen disiplin cezalarin
verme vetKisi,

¢y Miidirlige bagh calisanlart denetleme ve karstlastiga aksakliklan giderme vetkisi.

Ny Addirlik emrinde gérev yapun personelle ilgili yonelmelik gercevesinde sicil raporu

g

diizenlenmiek,

u)  Mazeretine binaen bir gine kadar mazeret izni vermck ve &diil, takdirname, vyer
dedistirme vibt personel iglemleri icin bagh bulundudu Daire Bagkanmt ite Baskanhk Makamma
dnerilerde bulunmak. sorumlu oldugu tim gdérevlilerin vithk izin kullams zamanlarm tespit etme
yetkist, _
hy  Gegicl sire gdrevde bulunamayacag donemlerde. miidiirlige tavin sartlarinn haiz olan
personelden birini miidiirléige vekalet etmek tizere belirleme ve makamin onayma sunma yetkisi.

1) Birimdeki tiim personele gérev dagilinuni yapma yetkist.

7} Midirhigtntn f’aahyet alamna giren konularda ilgili kisi. birim ve kuruluslarla

haberlesme-vetkisi, -
k) Bagkanlik makamu tarafindan kendisine verilen gdrevleri yerine getirme yetkisi,

Miidiiriin Sorumluluklar: X
MADDE 8- (1) Miidtriin sorumluluklary;

a) Belediyve Mevzuati. géreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen
gorevlerinin geredi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan,
baglt bulundugu Daire Bagkanina ve Genel Sekreter Yardimeisina kars: sorumludur,

Midiir

MADDE 9 - (1) Miidiirliige atanma usul ve niteliklers; .

a} Bilyliksehir Belediye Baskaninin oluru,

b) Tercihen tniversitelerin Maliye, Tktisat, Isletme, Kamu Yéonetimi. Hukuk veya benzeri
dd”’ll‘il’ld’l en az dort yilltk 6grenim géren ve bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan
kabul edilmis, yurt igi veya yurt dis1 6grenim kurumlarindan mezun olan.

¢) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun atamaya iliskin maddelerinde dngoriilen sartlar:
tasiyan ve ilgili mevzuata uygun olarak son iki yilitk sicil notu olumlu olanlar arasindan atamr.

Miidiir Yardimcisi
MADDE 10 - (1) Miidiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gdrevieri. mevzuata uygun olarak yiiriitlr ve yerine getirilmesini saglar. Mudurlul\ makamina

karg tam yetkili ve sorumlu kisidir.

SCf T i B .
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MADDE 11- (1) Mdiirlitk banyesinde yapitan gérev dagihimi neticesinde kendilerine verilen
gérevlert, mevzuata uygun olarak yiirttir ve yerine getiritmesini saglar. Bagh bulundugu iist makama



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hitkiimlier

Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 12 - (1) Is bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yirtirliikteki ilgili mevzyuat
hitkiimlert uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 13 - (1) Bu Ydénetmelik hikiimleri Biiviiksehir Beledive Meclisinin kabulii ve v ol
bir gazetede ilann ile sdriirlige virer.

Yiirfitme -
MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik hitktimlerini Biivitksehir Beledive Baskain ve Finansman
Sube Mudri yviiriitir,




